
 

Приглашаем СТУДЕНТОВ для работы  

в сервисном отряде управления питания ФГБОУ ВДЦ «ОРЛЕНОК»  

в летний период 2024 года 
(Краснодарский край, Туапсинский район, пгт. Новомихайловский) 

 

 

Сроки летних смен:  
31.05 – 20.06. 2024 – 6 смена; 

24.06 – 14.07.2024 – 7 смена; 

18.07 – 07.08.2024 – 8 смена; 

11.08 – 31.08.2024 – 9 смена; 

10.09 – 30.09.2024 – 10 смена. 

 

В управлении питания ВДЦ «Орленок» семь столовых детских лагерей, одна 

столовая для сотрудников Центра, фабрика-заготовочная и три буфета.  

 

Режим работы: 40 часовая рабочая неделя с посменным (2/2) графиком работы.  

 

Продолжительность смены: 12 часов.  

 

Заработная плата (начисления):  

мойщик посуды, кухонный рабочий, уборщик производст. помещений – 22 300 руб.; 

администратор зала столовой (при наличии вакансий) - 24 335 руб.; 

повар (5 разряд) (при наличии вакансий) - 26 293 руб.; 

младший повар (4 разряд) (при наличии вакансий) - 24 393 руб.; 

помощник повара (2, 3 разряд) (при наличии вакансий) -  23 593,4 руб.; 

 

Проживание бесплатное в общежитиях Центра, расположенных на закрытой 

охраняемой Росгвардией территорией (трехместное размещение в комнате, 

санитарные комнаты на этаже, есть гладильная, постирочная комната с 

автоматическими стиральными машинками) 

Питание 3-х разовое бесплатное – во все дни пребывания в сроках трудового 

договора. 

Компенсация расходов на оплату стоимости проезда (ИСКЛЮЧИТЕЛЬНО ДЛЯ 

РАБОТНИКОВ УПРАВЛЕНИЯ ПИТАНИЯ). Условия предоставления 

компенсации: срок работы 2 смены -  оплата билета в одну сторону; срок работы 3 и 

более смен – оплата билета в обе стороны. Производится при предоставлении 

отчетных документов (бланка билета) для ж/д (тип вагона – плацкарт).  

Ближайшие ж/д станции: г.Туапсе, г.Горячий ключ, г.Краснодар.  

 

В социальный пакет сотрудника ВДЦ «Орлёнок» входит:  

- соблюдение ТК РФ;  

- начисленная ежемесячная заработная плата;  

- социальные гарантии, система морального и материального стимулирования, 

закрепленные в коллективном договоре ФГБОУ ВДЦ «Орленок»; 

- бесплатное проживание в общежитиях Центра;  



- бесплатное питание;  

- обеспечение спецодеждой;  

- компенсация за предварительный медицинский осмотр; 

- трансфер для группы не менее 10-15 человек по Краснодарскому краю; 

- программы развивающего досуга, возможность бесплатного пользования 

физкультурно-спортивной и культурно-досуговой базой Центра. 

 

Документы, необходимые для трудоустройства в ФГБОУ ВДЦ «Орленок»: 

- Паспорт (оригинал); 

- Страховое   свидетельство государственного пенсионного страхования (СНИЛС); 

- Индивидуальный номер налогоплательщика (ИНН); 

- Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования 

либо прекращения уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, 

выданную органами внутренних дел по месту жительства (заказать через Госуслуги); 

- Трудовая книжка (оригинал) или сведения о трудовой деятельности (справка по 

форме СТД-Р) или справка с места работы; 

- Диплом об образовании (или сертификат повара установленного разряда), при 

наличии;  

- Медицинская книжка установленного образца, с пройденным медицинским 

осмотром (в соответствии с приказом Министерства здравоохранения РФ от 

28.01.2021 года №29н.), справка об эпидокружении в соответствии с требованиями 

САНПИНа; справка о психиатрическом освидетельствовании. 

- Одно фото 3*4 (для оформления пропуска). 

 

Для военнообязанных граждан – документы воинского учета (удостоверение 

гражданина, подлежащего призыву на воинскую службу или военный билет) 

 

Контакты по вопросам взаимодействия: 

Караваева Ольга Григорьевна, начальник управления по работе с персоналом - 

телефон рабочий (с 8.00 до 17.00): 8 (86167) 91-177; 

Черных Екатерина Рудольфовна, заместитель начальника по подбору персонала 

управления по работе с персоналом (с 8.00 до 17.00): 8 (86167) 91-307. 

- мобильный: +7 989 85 33 897 (строго с 8.00 до 17.00 в рабочие дни!!!) 

- электронная почта: urp@orlyonok.ru 


